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Poder Ejecutive del Gobierna del Estade de Meéxico ¥ sus Organismos
Auxiliares,

Actualizacidn de las Cartas Compromise.

Calle Larda Ponierte, ndrmerg exterior 300, primer piso, puerta 250, Colonia Centro, Codigofostal 50000, %\

Toluca, Estada de Meéxico, Telefono: 722 276 00 40



EECHETARA O AINANTES

a0l e Ry,
ADO DE
MEXICOD

Bhasxico. [ FINANZAS

“2023. Afio del Septuagésimeo Aniversario del
Reconocimiento del Derecho al Voto de |as Mujeres en México™

12, Personas servidoras plblicas reconocidas en la actividad denominada
“Cestionar y entregar reconocimientos a personas servidoras plblicas gue se
han distinguido por su desempefio y apego a los principios y valores del
servicio publico. (Actividad realizada mediante al SICOE).

13. Ratificacion o actualizacion del Codigo de Conducta ¥ Reglas de Integridad.

14. Evaluacion de Indicadores Generales.
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1. Antecedentes

La reforma constitucional que crea el Sisterma Nacional Anticorrupcion [SNAJ,
comprende |a ejecucion de ocho tareas ejecutivas, en las que destaca |a numero
Cualro, consistente en |la necesidad de evolucionar los Codigos de Etica hacia Reglas
de Integridad.

De acuerdo con lo sefizlado en el objetive: “Promaover institucionas de gobierno
transparentes y que rindan cuentas”, correspondiente al eje transversal: “Gobierna
Capaz y Responsable”, del Plan de Desarrollo del Estado de México 2017- 2023, una
de las estrategias para tal fin, es “Fortalecer el programa de servicio publico
sustentado en principios y valores éticos de las v los servidores plblicos”,

En fecha 12 de octubre de 2018, se publicd en el Diario Oficial de |la Federacién el
Acuerde por el gue se dan a conocer los Lineamientos para la emision del Codigo
de Etica a que se refiere el articulo 16 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, que son de observancia obligatoria y aplicacién general para los
entes publicos de todos los ordenes de gobierno, de conformidad con lo establecido
en el articule 5 de la Ley General del Sisterna Nacional Anticorrupcion; a través de
las Secretarias y los Organos Internos de Control.

El 2 de abril de 2019, se publico en el Peridgdico Oficial “Caceta dal Gobierna” el
Acuerdo por el que se emite gl Codigo de Etica de los servidores publicos del Poder
Ejecutivo del Gebierno del Estado de México v sus Organismos Auxiliares.

En términos de lo indicado en el Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos
Cenerales para establecer las bases de la integracion, organizacion, atribuciones, y
funcionamienteo de los Comités de Etica de las Dependencias del Poder Ejecutiva y ,
sUs Drganismos Auxiliares del Estado de México, publicado en el Periadica Oficial :é\.
‘Gaceta del Gobierno”, el 18 de febrero de 2021, es facultad del Comité de Etica |a
elaboracidn v aprobacion del informe anual de actividades.

%

Para cumplir cabaimente con las funciones del Comité de Etica, se presénta el
siguients Informe Anual de Actividades 2023, en | cual se estipulan las metas W
acciones llevadas a cabo durante el plazo correspondiente a la gastion, lo.anterior
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tomando en consideracion las necesidades, objetivos, posibilidades y metas de |a
Secretaria de Finanzas.

En fecha 11 de rmarzo del afio 2022 se instald el Comnité de Etica de |a Secretaria de
Finanzas actualmente conformado por los siguientes miembros:

Insurmoe v Materialos, |

FPoder Ejecutive,
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CARGO PROPIETARIA/C SUPLENTE | 2¢sUPLENTE
Adan Arteaga KU,
Paulina Mareno Garcia, | Secrotario Particular dea
= M ; x
VESIDENTA Secretaria de Finanzas. la Secrataria de
Finanzas.
Mario Reyves Santos,
Jefe da |a Unidad de .
SECRETARIO Infarmacidan,
TECNICO Planeacian,
Programacion vy
E".rall_lacia.:'hn.
Maricarmen Hava
Arzaluz, Directora
WO DG f -
GAL (DG Cenaral de Politica
Fizeal,
» PG
Cerardo Alcantara sEmi Erriguss
| ; Warquez, Jefade la Isalas Saucedo Lopez,
Espinoza, Director de 4
Cushitas por Fagar y Unidad de Director de
VOCAL (DA) SegLimicnta Mormatividad, Adrministracién de
9 ; Subsecrataria oe Cartera, Subsecretaria
Subsecrgtaria de o
Planeacion y de Ingresos,
Tesoreria,
5 Presupuesto,
. ity Al : 3
Paticla Carnpos AldRis Enich Iw a Calvdn essica Patricia A:re
; Subdirectora de Celgado, Subdirectora
Subdirectora ce :
Broaiarnasin Planeacion de la de Prasupuesto
VOCAL (SD) o4 ¥ Unidad de Inforrmacién, Partleipativo,
Presupuasto de la :
, ) Planeacidn, Subsacretaria de
Coordinacién 3 ;
. . Programacicon y Flaneacidn y
Administrativa, - .
Evaluacicn, Fresupuasto, |
Bamon Rodriguer ! :
Brsprl def Sonia Rodriguer Jaqueline Frausto
! Chdvez, Jefa dal
VOCAL (JD) lefe de Departamento ﬁ.rch:..rfzﬂ-jneral el Manjarrez,
de Surministro de Jefa del
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Profecionalizacién
Archivistioa,

Ciulitermmio Badearril
Cutiérrez, Delegado

Carfos Garardo
Fodriguez ¥ Cos Olin,
Delagado

Raobarto Vilchis
Herndndez, Delegado

Evaluacién,

QCAL irnlstrati E i ; g = =i
( ks (B} AR ,E wah Administrativo del de Fiscalizacion
Contaduria Ceneral
o T Instituto de Moluca.
¥ ' Frofecionalizacicn.
Tonatiu Cerardo
Guadaiupe Bacerril Ramirez Fuentes,
Franco, Responsable de | Asesor de la Unidad de Hilda Viridiana
VOCAL (E) Sequirmiento de la Infarmacidn, Talavara Cuerrero,
Coordimacian de Flaneacidn, Analista Espacializada.
Atencién Ciudadana. Programacion y
) Evaluacitr. _ 2
Araceli Validzogues
L Haxinezqu * Susana Avendano
- L . Salazar, Auxiliar Mariz CGuadalupe
Auxiliar Administrative : _
de la Unidad de Administrativo de la Rodriguez Palma,
VOCAL [(Op) : Unidad de Informacién, | Auxiliar Administrativo
Infarmacion, ’ ;
H Plarneacidn, dela Subdireccian de
Planeacitn, ] | :
y Programacidn y Plansacidi.
Programacidn v :
Evaluacién.

2. Disposiciones aplicables

- Acuerde por el gue se emite el Cédigo de Etica de los Servidores Publicos
del Poder Ejecutive del Gobierno del Estado de México ¥ 5us Organismos
Auxiliares, publicado en el Periédico Oficial “Gaceta del Gebierno”, el 02 de

=

Calle Lerdo Poniente, numero exterior 300, primer plsa, puerta 250, Colonia Centra, Codigo
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abril de 2019,

Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos Generales para Establecer las™
Bases de [a Integracidn, Organizacién, Atribuciones, ¥ Funcionamiento de los
Comités de Etica de las Dependencias del Poder Ejecutivo y sus Organismos
Auxiliares del Estado de México, publicados en el Periadica Oficial “Caceta deal

Gobierno”, el 18 de febrero de 2071

Toluea, Estado de México, Teléforna: 722 276 DD 0
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- Lodigo de Conducta de los servidores publicos de |a Secretaria de Finanzas,
publicade en el Periddice Oficial “Gaceta del Gobierno”, el 20 de agosto de

2019,

3. Seguimiento a las actividades contempladas en el Programa Anual de
Trabajo 2023,

El Comite de Etica, aprobd en la Primera Sesion Ordinaria celebrada el 15 de febrero
del afo 2023, su Programa Anual de Trabajo, que contiene las actividades a realizar.

Objetivos

En el Programa Anual de Trabajo 2023 se establecieron los siguientes objetivos:

e Y i W L . e L) B i R PN L wi @
30 L300 Lo 1300 TEO0M TS T e80T 80 e 3 T O T IOV VI LSNP IANY. "'/ggﬁ‘?‘s\

“alle Lerdo Poniante, nomera extersor 300, prumier pisa, puerta 250, Colonia Centre, Codigo Postal 50000,

Teduca, Estada de México, Teléforo: 722 276 00 40

Fecha limite Meta _— g
No de Actividad Cumplimiento | Programada loiitiad
cumplimiento 2023 e &
. Ide marzo Eﬁ izzir 5554-:':: 15 de febrerode | Una  sesion | Una  sesion
de 2023 A 2023 ardinaria. ordinaria
( Ordinaria,
Realizar
carmpana de
28 de abril de | difusidén de los Fermenants L : Una campana
2 2023 integrantes 'y | Ztdesbrlide | campafia de de difusidn
: 2023 (SICOE) | difusidon. '
funcionss cel
Camité de Etica. |
Registrar el :5
Frograma Anual
de Trabajo 2023, )<(/
en al Sistema de
P demayo |los Comités de | 27 defebrero uRErogran (L Programa
3 . Anual de [ Anual de
de 2023 Etica  [SICOE), de 2023 R ok X
dentro de los 20 i e }"—'
dias hakiles J(
siguientas a su ]ﬂ,
| aprobacion, ] ‘r‘
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Fecha limite Meta
Mo de Actividad Cumplimiente | Programada SANEN
cumplimiento | - 2023 alcanzada
Capacitar ¥
. sensibilizar en
materia cle
Cultura de' g
Legalidad Y
4 30 de junio de | principios éticos | 15de juniode | Una Una
2022 que rigen la 2023 capacitacion. | capacitacion,
actuacion de las
personas
servidoras
publicas, [Primer
Semestra)
Reabzar
campana (s ]
30 de junic de -:Iifu;.iﬁn del | 7-28 #e]uniu Una Una
5 023 Cadigao de | 2Bde juniode |campafia de|campafia de
Conducta y | 2023 (SICOE) | difusian. difusian.
Reglas de |
Integridad.
FRealizar el
. diagnastico
¢ | 309ejuniode Z"“"E'_de’ <olgn | 4 sEdejunic | Un Un
2023 = Bt Codige | ™ enomn | dmarda g
de Conducta y ghostico, | diagnéstice,
Reglas de
Integridad.
o 3de julle de R ..IE_ 1Zdejuniode |Una sesidn|Una sesidn
2023 EQUIG - BaMOn 2023 ordinariz ordinaria
Ordinaria. ) ' ’
Capacitar ¥ K
a 3l de agosto i;‘n:;ﬁrel:zar ;; 25 de agosto de | Una Una sesién
de 2023 R 2023 capacitacidn, | ardinaria.
Humanos, v J
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Fecha limite | Meta T
No de Actividad Cumplimiente Programada lcanzada
cumplimiento 2023 ale
Capacitar ¥
3 de octubre | 5en$:t::|llzar o 26 deoctubre | Una Una
4 deggps | fndtena s de 2023 itacion. | capacitacié
B RS ) capacitacian. | capacitacion.
Corrupcian.
Capacitar Y
30 da csensibilizar en 29 de
- E W Lina Lna
10 | noviembre de | materia de | noviembre de PR tacid
023 Paremeciiva: e 2023 pacitacian, | capacitacién.
Génern,
Evaluacian al |
30 de z : =1
_ Comité de Etica E g Una Una
N | noviembra da | y naviembre de o .
cde la Secretaria evaluacion. evaluacidn.,
2023 - 2023
de Finanzas.
lizacian o
I Hde E‘?Uﬂ Izamcr;rta: 02 de octubre Un dicta Lin dictarmen
diciembre de BB de 2023 SmAETh A :
| 2023 P
Cestionar W
entregar
reconocirmientos
A peErsonas
servidaras
19 de publicas gue se oy Minimo tres | Cince
. Jii . 14 de diciembre b :
13 | diciembrede han distinguido reconocimie | reconocimisen
de 2023
2023 par AN ntos, tos,
desempeno W
apego  a  los|
principios W
valores fed
servicio publico.
19 de | Celebrar la o ; .
Loy . 14 de diciermbre | Una  sesidn | Una  sesian
14 | ciciembrede | Tercera  Sesidn de 2023 dinaria ordinat
f 2023 | ordinaria. ardinaria. INgra,

Talisca, Estado de México, Teldfono: 722 276 00 40
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Fecha limite ' Meta
No de Actividad Cumplimiente | Programada ik
~ cumplimiento 2023 Sianresn
Acuerdo  de
ratificacsién
Ratificar el del Coadigo
Codigo de de Conducta | Acuerdo de
19 de Conducta Y - y Reglas de | ratificacién
| e r-:!eglas_, de | 13dejuniode |Integridad o | del Cédigode
2023 Integridad, en 2023 Acuerdo de | Conducta v
casa  de  no actualizacion | Reglas de
necesitar del Codigo | Integridad.
actualizacion. de Conducta
¥ Reglas de
B Integridad.
Capacitar ¥
19 de sensibilizar en
16 | diciembrede | materia de ética| © Ococtubre fUna - Una
2073 (Sequrdo de 2023 capacitacion. | capacitacian.
Semestre).
Reqistrar 2|
Informe Anual de
19 de Aﬂwm?‘dﬁ 4125, . infarme Informe
e an el Sisterna de | 14 de diciembre
17 | diciembre de " _ Anual de | Anual de
2023 iy | 2 Actividades. | Actividades,
Etica (SICOE), |
debidamente I
firmado.

indice de cumplimiento a las actividades contempladas en el Programa Anual
de Trabajo.
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4. Numero de personas servidoras publicas capacitadas en materia de Cultura
de la Legalidad.

Numero d
Fecha de la - .B Hombres Mujeres
: personas servidoras e
capacitacién : capacitados | capacitadas
publicas :
15 de junio de 2023 A1 23 58

Iindice de personas servidoras publicas capacitadas en temas relacionados con
la ética.

5. NUimero de personas servidoras piblicas capacitadas en materia de
Prevencién de la Corrupcion.

L

e ”
Fecha de la p-ers::;: 5:::::”“ Hombres Mujeres
capacitacién publicas capacitados capacitadas
26 de octubre de 2023 131 53 78

4 T4 53

Toluca, Estada de México, Telafona: 722 776 00 40

indice de personas servidoras publicas capacitadas en materia de Prevencién de la
Corrupcion.

Calle Lerda Poniente, nimero exterior 300, primar pisa, puerta 260, Calonia Centro, Cadigo Postal 50000,
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6. Namero de personas servidoras pablicas capacitadas en materia de Derechos
Humanos.

NGmero de |
Fecha de la pe;:“ AL — Hombres Mujeres
capacitacién publi capacitados capacltadaa_:
25 de agosto de 2023 71 19 ‘ &2

indice de personas servidoras publicas capacitadas en materia de Derechos
Humanos.

3%

7. Numero de personas servidoras publicas capacitadas en materia de
Perspectiva de Género.

Fechade la M) ge Hombres Mujeres |

S personas servidoras
capacitacién publicas capacitados | capacitadas

&
29 dg noviembre ce

2023 56 21 5 Aj

indice de personas servidoras publicas capacitadas en materia de Perspectiva -
de Género.

N it
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8. Nimero de personas servidoras publicas capacitadas en materia de Etica

Publica.
Fecha de la H:as sei :ﬂ:nm Hombres Mujeres
itacién ' TS i i
capac publicas capacitados | capacitadas
27 ae octubre de 2023 121 52 %5

indice de personas servidoras publicas capacitadas en materia de Etica Publica,

2%

9. Resultados del diagnéstico anual del Cédigo de Etica, Codigo de Conducta v

Reglas de Integridad.

Derivado de |la actividad *Evaluacion Anual al Cadigo de Etica, Codigo de Conducta
v Reglas de Integridad” del Programa Anual de Trabajo 2023 del Comité de Etica de
la Secretaria de Finanzas, llevado a cabo del 12 al 16 de junio del afio encurse, a traves
del Sistema de los Comités de Etica (SICOE), se obtuvieron los siguientes resultados:

Calle Lerdo Ponlente, ndmers extarior 300, primer piso, puerta 250, Colonia Cantra, Codige Postal 50000, \v._,

Toluca, Estado de Méxica, Teléfora: 722 776 00 40
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Participacién

El  &67% (2451 de Ios
servidores publicos adscritos
a la Secretaria de Finanzas
realizaron la "Evaluacian del
Cédigo de conducta v reglas
de integridad”.

Género

En cuanto & Ios
participantes, tenemos un
parcentaje similar de
participacion por género:
Femenino 51%.
Masculino 49%,

Edad

El 80% de los servidores
publicos del drea tienen
entre 30 v 59 afnos.

El 12% tiene una edad de &0-
FMas afos,
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Calie Lerdo Pordente, numeara exterlar 300, primer piso, puerta 250, Colonia Cantro, Cadigo Postal 50000, ll“\,.
Toduca, Estado de Mexico, Teléfono: 722 2o 00 ab u

Demograficos
EMNo = 5i

® Femenino = Masculino

= 18-20 w30-39 w40-49 «50-50 60-mas /
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Miwvel

El grueso de los encuestados
esta formado por el nivel
oparativo B3%, miantras qua
salo el 1% corresponde a nivel
SUPErior. mmedio woperative  superior

BS5i n Mo

Sindicalizado

El =3% del personal
encuestadao es sindicalizadao
v el otro 47% no pertenace a
un sindicato,

Preguntas
®Si WMo

1. iConoces el Codigo de
Etica de los Servidores
Pablicos del Poder
Ejecutive del Gobierno del
Estado de México y sus
Organismos Auxiliares?

El 6% del personal asegura
conocer de la existencia del
Comité de Etica de la
Secretarfla de Finanzas, lo
cual es un date favorable,

ét..: :é‘g'ﬁ'&%g-l';,gf i |'—~ *:':3 i,_: l:F 3 ﬁk‘;ﬁﬂf.}zgit e *‘-:_’.:‘:'1:5:,: Hj." :: r'.-.

Calle Lerdo Poniente, ndmero exterar 300, primes piso, puerta 250, Colonia Centro, Codigo Postal 50000,
Talwea, Estado de Mesico, Telefono: T22 276 00 &0
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1l.a. En escala de 1 a 10,
donde 1 es poco ¥y 10 es
mucho. ;Qué tanto lo
conoces?

El 55% considera que conoce
en escala de B-10 el Cédigo
de Etica.

2. iConoces el Codigo de
Conducta de tu
Dependencia u Organismo
Auxiliar?

El &89% e loe ancuestados
concce el Codige de
Conducta de |a Secretaria de
Finanzas.

2a. En escala de 1 a 10,
donde 1 es poco y 10 es
mucho. ;Qué tanto Ilo
conoces?

El 35% considera que conoce
en escala de 8 el Codigo de
Conducta, destaca e 10%
gue menciona conocerlo
muchao.

Calle Lerdo Poniente, ndrmers exterior 300, primer piso, puerta 250, Colonia Centra, Codigo Postal 50000,
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3. (El Cédigo de Conducta
se encuentra publicado en
el portal de tu Dependencia
u Organismo Auxiliar?

El 53% sabe que el Codigo de
Conducta de la Secretaria de
Finanzas 5 encuentra
publicado en el portal.

4. (Se difunde el contenido
del Codigo de Conducta de
tu Dependencia u
Organismo Auxiliar?

El 54% de los encuetados
conoce de |la difusion del
Cédigo de Conducta de la
Secretaria de Finanzas.

Calle Lerds Poniente, ndrmers exterior 300, primer pise, puerta 250, Colonia Cantro, Cé
Teluea, Estado de Méwico, Teléfono: 722 276 00 40
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MZ02E. Afo del Septuagesimo Aniversario del
Recanacimiento del Derecho al Yoto de las Mujeres en México™

&a. Selecciona a través de
que medio se difunde el
Codigo de Conducta de tu
Dependencia u Organismeoe
Auxiliar, Marca la mas
usada:

Al 51% de los servidores
publicos menciond que los
oficios, circulares o correcs
electrénicos saon el principal
medio de difusion, seguido
[=laly carteles 23% g
conferencias y talleres 10%.

5. :Queé tanto aplica usted
estos principios en su vida
laboral diaria como
persona servidora publica?

El B4% de los servidores
plbticos dice aplicar mucho

los principios: legalidad,
honradez, lealtad,
imparcialidad, eficiencia,
SCOnomia, discipling,

profesicnalisme, objetividad,
tramsparencia, rendicidn de
cuentas, competencia por
miérita, eficacia, integridad,
equidad.

=r | 3 Arp | S . L

AT IE _-_:.:.r’___-... A T LA ./?9:; = | 30

Medios de difusién [%:)

phorowlleginll 0000 |
eloctrénico &
—T

Conferencias vy talleres - 10

'D'trn.?

Redes sociales . 5

B Mucho »Algo mPoco HNada

. I

W

.II \J
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5 a. §Qué tanto aplican las
demas personas servidoras
plblicas estos principios en
su vida laboral diaria como
persona servidora publica?

El 55% considera que las
demas personas aplican
mucho los principios en sy
vida laboral, el 36 algo, el 8%
poco v solo 1% nada,

6. :Qué tanto aplica usted
estos valores en su vida
laboral diaria como
persona servidora publica?

El B4% considera aplicar
muche los valeres: interés
publico, respeto, respeto a
los  derechos  humanos,
igualdad Y gte
discriminacion, equidad de
genero, entorno cultural vy
ecologico.  cooperacion v
liderazgo, en su vida labaral
diaria.

IAlge mPoco  Mada

®Mucho = Algo mPoco Nada

1.5
ey
Calle Lerdo Poniente, numers exterior 300, primer pisc, puerta 250, Calania Centro, Codigo Postal 50000, :"'.\
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6 a.- §Qué tanto aplican las
demas personas servidoras
publicas estos valores en su
vida laboral diaria como
persona servidora publica?

Respecto a los valores, el 53%
considera que los
Ccompaneros servidores
publicos aplican mucho los
valores en su vida labaral, el
36% algo, 9% poca y 2% nada,

7. ¢En tu Dependencia u
Organismeo  Auxiliar se
capacita en materia de
Etica e integridad?

El 41% de los encuestados
afirma que en la Secretaria
de Finanzas se capacita en
rmateria e ética 2
integridad.

® Mucho »Algo »Poco Mada

mSi mNo

O T IS T T LS T T [ B b TR T TR TE0E 15 ﬂs{:::%@’f-f:z@

Calle Lerde Poniente, numers exterior 300, primer piso, puerta 250, Colenia Centro, Codigo Postal 50000, "\\::IL
Toluca, Ectadn de Mduica, Teléfomna: 722 276 00 40




P, | FINAN ZAS

ELCRETARN OF FNAHTAS

GO L el DEL
ESTADD DE
MEXICO

“2025. Afio del Septuagésimo Aniversario del
Reconocimients del Derecho al Voto de las Mujeres an México”

ESi o MNo

Ta. (Has participado en
alguna?

Cel  &41% que respondio
afirmative, el 60% ha
participado en alguna
capacitacicn.

8. Considerando las
funciones de tu
Dependencia, en escala de
1 a 10, donde 1 es nada
adecuado ¥ 10 s
totalmente adecuado.
iQué tan adecuado es el ®l 52 w3 m4 e5 6 w7 8 9 10
Codigo de Conducta?

El 77% sitlua entre B-10

‘odecuado” el Codigo de

conducta de la Secraetaria de &
Finanzas en relacidn con sus '
funciones.

B S /
-.5"‘.3'-".?5;:'.'-' T TR PR S .1'?"-'-‘- ~‘c~ AT LRLT ' o ﬁﬂn’"' B Wy 4 r FA L '-.I
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2023, Afio del Septuagésime Aniversario del
Recancelmienta del Derecho al Voto de las Mujeres en Méxica®

9. Selecciona los 5 Principios
principios que consideres (%)

mas importantes para tu siivades _ i
desempeno ético:
La mayocria de los servidores Frtesizadisan - e
pubiicos encuestados
considera la honmradez como Legalidad - 103
al principlo mas importante,
i i
seguido de profesionalismo, i adkad - P
legalidad, lealtad o
integridad.
mosrcss [ -
Principios

10. De los 5 principios que (%)
consideraste importantes
para tu desempeifio ético, e _ e
ingresa el mas importante
Profesionalisma - 2000

Cuando se trata de elegir un
solo  principioc  crece  la Nioridad - =
cantidad de encuestados

que elige honrader 34.4%, -

seguido de profesionalismo
20.0%, s
"\-.\:_?L

Leaitad - B.a

Legalldad

O | Sep | SO | St | etk | ik 18k | .;I-.I,_ JELSIESEIEL D
Calke Lerdo Panients, numers exterior 300, primer piso, puerta 250, Calania Centro, Codigo Postal 50000, \
Toluca, Estada de Maxico, Teléfono: 722 276 00 40
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Valores
M. Selecciona los 3 valores (%)
que consideres mas
importantes para tu
desempeno ético: g
Los  tres wvalores mas
importantes para los lgualdad y No
servidores puUblicos de |a discriminacion
Secretaria de Fianzas son:
Respeto 26.8%
Igualdad y no discriminacidn Equidad de génerc
23.77%
Equidad de géners 12.6%

12.8

Valores

(%a)
12. De los 3 valores gque
consideraste Importantes
para tu desempefio ético,
ingresa el mas importante:

Respato

Al momento de elegir un Iguaidad y Mo
unico valor, el 543% de los diseriminacion
encuestados nuevamente se

inclinan por respeato.

Rezpeto a los 12.0 &

Derechos Humanos

Conclusiones ¢

En la “Evaluacion del codigo de conducta y reglas de integridad”, destacan los|! |
siguientes puntos: ,/

Calle Lerdo Poniente, nimere exterior 300, prirner piso, pusrta 250, Calania Centro, Cadigo Postal 50000, |4
Toluca, Estada de Méxios, Telefono: 722 276 L0 40 |
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Reconocimiente del Derecho al Voto de las Mujeras en Maxico"

El €7% de los servidores publicos participaron en la "Evaluacion del Codigo de
conducta y reglas de integridad”. Hubo un porcentaje igual de participacién por
genero, con un 49% de hombres y un 51% de mujeres.

El B0% de los servidores publicos tienen entre 30 v 59 aflos, mientras gue ) 12% tiene
&0 anos o mas.

La mayoria de los encuestados (B3%) pertenecen al nivel operative, mientras que
solo el 1% corresponde al nivel superior. El 53% del personal encuestado es
sindicalizado, mientras que el 47% restante no pertenace a un sindicatao.

El 76% del personal asegura conocer la existencia del Comité de Etica de la
Secretaria de Finanzas, destaca que el 55% considera conocer el Codigo de Etica en
unaescalade8a il

El 89% de los encuestados conoce el Codigo de Conducta de la Secretaria de
Finanzas. En una escala del 1al 10, donde 1 es poco ¥ 10 s mucho, el 35% considera
conocer el Codigo de Conducta en una escala de 8,

El 53% de los servidores publicos sabe que el Cadigo de Conducta de la Secretaria
de Finanzas se encuentra publicado en el portal. El 54% de |os encuestados conoce
de la difusion del Cédigo de Conducta de la Secretaria de Finanzas, entre los medios
mas utilizados tenemos: oficios, circulares o correos electrénicas (51%), sequido de
carteles (23%), conferaencias y talleres (10%].

Acerca de |la aplicacion de principios y valores en |a vida laboral, la mayoria de los
servidores pdblicos percibe aplicar mas los principios y valores gue sus compaferos.
(B4%, ~54%), é‘

En temas de capacitacion en etica e integridad: el 41% de los encuestados afirma
que se capacita al personal de la Secretaria de Finanzas, y de ese porcentaje el 60%
ha participado en alguna capacitacian.

Heépe:ta a la adecuacién del Cédigo de Conducta considerando las funciones de
la Secretaria, el 77% considera que el Codigo de Conducta de la Secretaria de
Finanzas es adecuado en una escala de 8 210, el 34% lo evalta con el maximo de
10, “muy adecuads”.

NI af\aﬁﬁ:;ﬁ by

Calle Lerda Poniente, ndmero exteror 300, primer pise, puerta 250, Colonla Centro, Codiga Pastal S0000 \%
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“2023. Ane del Septuagésimo Aniversario del
Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México™

indice de personas servidoras publicas que realizaron el diagnéstico.

&7%

10. Resultados de la evaluacién al Comité de Etica de la Secretaria de Finanzas.

Derivado de |a actividad "Evaluar a los Comités de Etica de las Dependencias del
Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de México v sus Organismos Auxiliares” del
Programa Anual de Trabajo 2023 del Comité de Etica de |la Secretaria de Finanzas,
llevado & cabo del dia 13 al 17 de noviembre del afio en curso, a través del Sisterna
de los Comités de Etica (SICOE), se obtuvieron los siguientes:

Demograficos

mSi " No

Participacién

El 58% (1,549) de Ilos
servidores plblicos adscritos
a la Secretaria de Finanzas
realizo la "Evaluacion a los
Comités de Etica”™,

# Femenino 1 Masculino

Género

En cuanta 3 los
participantes, tenemos, 51%
fernenino y 49% masculine.

L"'I-lq- F ALT S A I\.F-:"' ]'.l'\.-"" '-'-" |“3‘.,a-l""f-;'
ﬂq_ -.-}| w-.' ?.-.J‘-r. | R " |-_ .':j_}!fﬂ- .r}él-, "y an 7l -9-' .
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Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México™

Edad

El 80% de los servidores
publicos del &#rea tienen
entre 30 v 59 anos.

El 28% tiene una edad de 30-
39 afos

Nivel

El grueso de los encuestados
esta formado per el nivel
operativo 80%, mientras gue
solo el 1% correspondea a nivel
SUperior.

Sindicalizado

El 44% del personal
encuastado es sindicalizado
¥ mientras que el otro 56%
no pertenece a un sindicato.

E158-20 ®30-39 ®40-49 0 50-50 G0-mas

Emedio woperative  superior

ESi uNo

Ve

/

/v
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Preguntas

®Si wNo

1. iSabes si existe un
Comité de Etica en tu
Dependencia u Organismo
Auxiliar?

El 64% de| personal asegura
conacer de |a existencia del
Comité de FEtica de la
Secretaria de Finanzas, |lo
cual es un dato favorable.

2. (El Comité de Etica te ha
invitadoe a participar en
alguna capacitacion?

Sola el 24% de los
encuestados informaron
haber sido invitados a una
capacitacion, se debe tomar
en cuenta que la plantilla de
Finanzas es una de las mas
grandes. [Top 3)

E1a2 ¢ de2 ni
2a. :iEn cuantas has @ mas .

participado?

Favorablemente al 56% ha
participadoe en 1 o 2
capacitacicones, el 23% en
mas de 2 y el 21% an ninguna
a pecar de haber contestado
que se le ha hecho Ia
imvitacian.

:'.. i
7 1:.".'.:|r.|-_-|‘." :

E 180 80 T80 L0 TG T T T8 T TP TS T 1

Calle Lerdo Poniente, ndmero exterior 200, primer piso, puerta 250, Colonia Centra, Codiga Pastal 50000, \l\\:i:i
Toluca, Estado de Méxica, Teléfors 722 276 00 40




?illkll:ﬂ

"2023, Afo del Septuagésimo Aniversario del
Reconccimients del Derecho al Voto de las Mujeres en México®

FINANZAS

ECCRETARA DE FiuasZak

nulmﬂ-nﬂr.
:rr

3. ; Particlpaste este afic en
la evaluacion del Cadigo de
Etica, Cédigo de Conducta
y Reglas de Integridad,
realizada en el mes de
noviembre?

mSi wNo

El 55% de los participantes
dijo haber participado en la
pasada del mes de
septiembre, mientras gue &l
45% no participo.

4 iSabes que todas las L

personas servidoras
pidblicas pueden elegir
mediante wvotacion a los
vocales del Comité de Etica
de tu Dependencia u
Organismo Auxiliar?

El 53% conoce el procesa de
eleceian del Camité de Etica
de la Secretaria de Finanzas.

BSi o No

5. ¢Has participado en la
eleccion de los vocales del
Comité de Etica de tu
Dependencia u Organismo
Auxiliar?

Unicamente el 18% de los
participantes rmenciona
haber participado para |a
eleccidn de vocales,

SO TO D T TR O IO D T TS T T fé:‘: EIE”’

/Q/é:
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ESi Mo

6. ;. Te gustaria formar parte
del Comité de Etica de tu
Dependencia u Organismo
Auxiliar?

Al 28% de los servidores
publicos les gustaria formar
parte del Comité de Etica de
la Secretarfa de Finanzas.
mientras que al 72% no.

) Funciones del Comité de Etica (%)

7. De las sigulentes Todas . 23
funciones, ;cudles son del Variticas ol cumglinieic gl Cédigs de
Etica, Gidigo de Conducta do _
Comité de Etica? b el e &2
Etica, do Ckgo v Comsbectay Pegtas
En esta pregunta hubo de Integradsd y PEA, | - "

varias interaccicnes entre las
funciones del Comité, se
conto  cada opcidn  por
columna v también se conto

Fromower programas di capacilecidn y
pEnsERTaciin an materi de $ica,
Evtopridad

Elaborar I propussts do Godga de
eanducks de la Dependencia

i Formular obsersacionses y
r rengldn a i recomendaciangs an e mcumplimisnts - B8
R g G i al Ldckgo de Exica :

colocaron todas al mismo Fungir comao drgano de conselia ¥
tiemnpo. B . - B8

Gestionar la entrega de reconichmianbas - B

Duar wista al DG do s denuncies - A0

]

I I P T TS BT TP T TS T a%/,/ £eaeeh

Calle Lerdo Poniente, ndmera axteriar 300, primner piso, puerta 250, Colanla Cantro, Cédiga Pastal 50000,
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Reconocimiente del Derecho al Voto de las Mujeres en México®

8. (Qué tan importante
consideras la labor que
realizan los Comités de
Etica?

465% muy importante [10)
40% mucha (8-10)
3% poca (1-2)

9. En una escala del 1 al 10
donde 1 es Totalmente
insatisfeche vy 10 es
Totalmente satisfecho

2% Totalmente Satisfecho
(10)

51% Satisfecho {8-10)

13% Totaiments insatisfecho

i

10. Selecciona a través de
gqué medio de difusion se
difunden las funciones del
Comité de Etica de tu
Dependencia u Organismo
Auxiliar:

El 54% de los participantes
eligid como principal medio
de difusian el oficio, circulary
correo  electrdnice y 40%
;arteles.

Dl 2% que eligid otro e
repite correo  electrénico,
pagina web de l=
dependencia v teléfana.

L AN T ALY SR T O I N i B oy e O, L o e i - T
g p = S F T T AT Ok i £ | i ¥ i

IR s " . 8- @ g | s [ e
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Calle Lerdo Ponente, nimero exterior 300, prirmer piso, puerta 250, Calania Cantro, Sodigo Pestal 50000,
Tolusa, Estade de Méxica, Teléfapo: 722 276 00 40
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Medios de difusion (%)

Ofisio, circular, comeo slectrénico - 54
crce [

Conterancias y Lallares . 20 €

Tripticos . 18

Redes socialas . 16
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M. Selecciona los 5
principios que consideres
mds Importantes para tu
desempeno ético:

Entre todas las opciones se
distribuye asi:

TEY honradez

55 % profesionalismo
54 % integridad

8% lealtad

46% transparencia

MA)

Al memento de elagir un
principio los resultados
Tueron: hanradesz,

integridad, profesionalismo,
legalidad y |lealtad. Algunos
participantes eligieron mas
de un principic.

Calke Lendo Poniente, ndmerc exterior 300, primar pise, puerta 250, Colonia Centro, Cédigo Postal 50000,

Principios
(%)

Honrades
Profesionalismo
Integridad
Legalidad
Lealtad
Transparencia

Diszipdina

E I

&

T8

32

imparcialidad [ 22

objetividad [N 2

eficiencia [ 2
Equidad [ 20
eficacia [ 17

Rendicion de cuentas [JJJJJ 11
Competencia por mérito l 4

Econamia I 2
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12. Selecciona los 3 valnr?s Valores
que  consideres  mas (%)

importantes para tu

desemperio ético: rewcets |
. - Igualdad ¥ Mo

Entre el top los participantes dﬁ::ﬂmm:mn _ T

aligieron
Equidad de género - 43

TO% recpeato
7% ezl no Respeto a los Derechos

R .Q a.‘.dad ¥ Humanos .
Discrirminacion
43% Eguidad de género F—— - -
12 4) : Liderazgo - 29
Manualmente los servidores

ublicos eligieran: Respeto,
p g A Interds plblico . 17
Respeto a los derechos
humanos e Igualdad v Mo
discriminacion, por lo que las EATAGET DUttt wiligicn I3

rE‘Epu 2sias son EDﬂQtUEr’&tEE.
Conclusiones

En la “Evaluacion a los comités de ética™, destacan los siguientes puntos:

Se obtuvo una participacion del 58% lo que representa un incremento de 16 puntos
respecto del afio anterior, el 51% de los participantes fueron mujeres y el 49%
nombres. El 81% de los servidores publicos del drea tienen entre 30 v 59 afios v del

total de participantes, el BO% corresponde a personal operativo, identificandose 56% m
como personal no sindicalizado o

El 64% de los participantes conoce al Comité de Etica de la Secretaria de Finanzas,

sin embargo, solo el 24% ha sido invitado a tomar una capacitacién, esto debido a

que Finanzas es una Secretaria en la gque se realizan diversas actividades comao

atencion al publico, lo que dificulta atender una capacitacion, por lo gue se puchera "
considerar, por ejemplo, en los centros de servicios administrativos, tal vez el .

cambiar el horario de capacitaciones mejoraria la participacion, otro fendmeno que

explica la baja participacidén es gue hay nuevos servidores publpms que
r-\--‘ I'-E‘z-*:- :-._':'.a_-,-.'.:_g“-.i-.-;'.:-; ,.;,...-:‘ .‘-""-'J"": -LE_ [ ] q‘nu.,_.-_x“.a_..,_*i:ﬂ-_ T ,‘4(;/. {:L
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probablemente no conozean del Comité. Por lado, 56% menciona ha participado en
1o 2 capacitaciones, el 23% en mds de 2 y el 21% en ninguna.

2023, Ano del Septuagésimo Aniversario dal
Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en Méxica™

El 55% asequré haber participade en la pasada evaluacian del Cddigo de Etica,
Codigo de Conducta y Reglas de Integridad, realizada en el mes de septiembre.
Hespecte a la eleccién de integrantes del Comité de Etica, el 63% sabe que pusde
participar para elegir a los integrantes, pero Unicamente el 18% ha participado en
las elecciones, se detecta una falta de interés en |3 participacion ya que al 72% no fe
gustaria pertenecer al Comité de Etica.

De las funciones que realizan los Comités de Etica, la mayoria conoce las funciones
¥ las identifica, destacando todas las opciones 23%, de las que sobresale: verificar al
cumplimiento del Codigo de Etica, Cédigo de Conducta y Realas de Integridad,
difundir los contenidos del Codigo de Etica, del Codigo de Conducta y Reglas de
Integridad y la Politica Estatal Anticorrupcién y promover programas de
capacitacion y sensibilizacién en materia de ética, integridad etc,

Acerca de la importancia del Comité de Etica, el 46% de |os evaluados considera Ia
labor muy importante, 40% mucho, y 3% poco, en lo referente a |3 satisfaceisn con
el Comité, encontramos gue el 21% esta totalmente satisfec ho, 51% satisfecho v 13%
totaimente insatisfecho.

Respecto a los medios de difusidn de las funciones del Camité de Etica, el 54%
rmenciond oficio, circular y corren electrénico, mientras que, el 40% carteles,

Los principios mas votades fueron: honradez 78%, profesionalismo 56% e integridad
>4% al momento de elegir un principio los resultados fueron: honradez, integridad,
profesionalismo, legalidad y lealtad.

Los valores mas votados fueron: Respeto 79%, Igualdad vy no discriminacion 71% ¥
aquidad de genero 43%; manualmente los servidores publicos eligieron: Respeta,
Respeto a los derechos humanos e Igualdad ¥ No discriminacion, por lo que las
respuesias son congruantes.

indice de personas servidoras piblicas que realizaron el diagnéstico.
58% f
S0 Lo [ &ob LM 0 TED T 20 T B TR T TR T Yo s

fl. u

T ~

Calle Lerdo Ponkente, namero exterar 300, primer pisas, pusrta 250, Colonia Centra, Codigo Postal EDDDQQ‘::'-& E’ Lu
L]

Teluea, Estado de Mésies, Teléfono: 722 276 00 40 :



MEXICO SECRETARA DE FAMIAR

i | Pueico | FINANZAS

“2023. Afio del Septuagésimo Aniversario del
Reconocimiente del Dereche al Voto de las Mujeres en México”

1. Actualizacién de las Cartas Compromiso

Se presenta copia del Oficio 207000030000005-0546/2023 correspondiente al
Dictamen emitido por el OIC de la Secretaria de Finanzas, donde se verifica el
c_:umpfimie nto a la actividad.
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12. Personas servidoras publicas reconocidas en la actividad denominada
“Gestionar y entregar reconocimientos a personas servidoras publicas que se
han distinguido por su desempeiio ¥ apego a los principios y valores del servicio
publico.

No. Nombre Area de adscripcién Puesto
kar edad , , ’
1 2 t.ha _ S?J ? Oficina del C. Coordinador Analista
Carciduefas _Elet:errll
2 Ma_ria Cuadalupe Colin | Subordinacién de servicios O D
Quiraz generales
Roberto Alejandro - : Director
f 4
3 Guzrmish Carifia Oficina del C. Director General Gonaik
; ] i it .
Edgar Daniel Acevedo ?u r:x:uor;tmam & s . S ince Lider B de
~ Bautiata internacional ¥ atencién L 's
mexigquenses en el extranjero ke
: : i A d
5 Janet Barrera Estrada Subcoordinacién de Informatica ot <
u . | proyecto

13. Ratificacion o actualizacién del Cédigo de Conducta ¥ Reglas de Integridad.

Los  integrantes del Comité de Etica de Ia Secretarfla de
Finanzas mediante ACUERDO CE/SEFIN/250/001-13/06/2023 ratificaron ol Codigo
de Conducta de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Gobierno del
Estado de Mexico, publicade en el periddico oficial "Gaceta del Cobierna”, el treinta
de agosto de dos mil diecinueve, prometiendo cumpiliric, cbservarlo v hacer que se
cumpla puntualmente en todas sus partes,
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42023, Afio del Septuagésimo Aniversario del
Reconscimiente del Derecho al Vote de las Mujeres en México”

14. Evaluacion de Indicadores Generales

|
e

Fecha real de
Indicador de cumplimiento Unidad de medida cumplimiento
5 dafi
1. Celebrar la Primera Sesidn Ordinaria Acta de Sesidn 2 em-:;:rem

2 Realizar campafia de difusién de los

| Integrantes vy funciones del Comité de

Etica,

Listas de asistencia, evidencia
fotagrafica, capturas de
pantalla.

| 28 de abril 2023

=

3 ﬁ&giﬁtrar el Programa Anual de Trabajo

2023, en el Sisterma de los Comités de
| Etica {SICOE].

Un Pragrama Anual de Trabajo.

27 de febrero
2023

4. Capacitar y sensibilizar en materia de
Cultura de la Legalidad y principios éticos
que rigen la actuacion de las personas
servidoras publicas

Listas de asistencia, evidencia
fotografica, capturas de
pantalla.

| 15 de junio 2023

5. Realizar campafia de difusisn del
Codigo de Conducta v Reglas de
Integridad. (Actividad realizada mediante
el Camité de Etica).

Dos  actividades como
rminimeo de las siguientes:
Carteles, tripticos, banners,
organizadores graficos, portal
web, redes sociales, entre otros,

28 de junio
2023

6. Realizar el diagnaostice anual del Cédige
de Etica, Codigo de Conducta y Reglas de

Analisis e interpratacion
general de los resultados

12-15 de junio

Integridad. [Actividad realizada mediante obtenidos, graficando cada 2023
el SICOE) reactive del diagndstice. a
7. Celebrar la Sequnda Sesién Ordinaria, Acta de Sesion, 12 de junic 2023

8. Capacitacion/Sensibilizacién en materia

Listas de asistencia, evidencia

25 de agosto

de Derechos Humanos fotogréfica, 2023
9. Capacitacién/Sensibilizacién en materia | Listas de asistencia, evidencia | 26 de octubre
de Prevencion de la Corrupcion. fotografica. 2023

| 10. Capacitar y sensibilizar en materia de | Listas de asistencia, evidencia 29de

| Perspectiva de Género. fotografica. noviembre
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*2023. Afio del Septuagésimo Aniversario del
Reconocimiento del Derecho al Vote de las Mujeres an Méxica™

Compromiso

¥ registrar el dictamen que se
emita,

Fecha real de
Indicad cum to idad ida
or de plimien Unidad de med sumnplinlste
1. Evaluar a los Comités de Etica de las AATIEIE & i areratactis
Dependencias del Poder Ejecutive del PR 13-17 de
. . general de los resultados

Gobiernc del Estade de México v sus _ : noviembre

; i R ocbtenidos, graficande cada
Organismos Auxiliares, [Actividad it e | avalEeis 202%
_raalizada mediante el SICOE) = A
12 Actualizacion de las  Cartas Solicitar una inspeccidn al QIC T e

2023

13, Gestionar y entregar reconocimientos 2
personas servidoras pdblicas que se han
distinguido por su desempefio v apego a
los principios y valores del servicio publice,
confarme a los resultados que emite el
Sistema de los Comités de Etica,
(Actividad realizada mediante el SICOE),

Fotografias del acte de entrega
¥ acuses de recibo de los
reconocimientos.

14 de diciembre
2023

M.Celehrar la Tercera Sesion Ordinaria.

Acta de Sesidn,

14 de diciérnbre
2023

15. Hatificar el Cédigc de Conducta y
Reglas de Integridad, en caso de no
necesitar actualizacion.

- Acta de sesién donde sze

ratificdo el Codigo de
Conducta v Raeglas de
Integridad debidamente

firmada.

- Acta de sesion donde se
acordd actualizar el Codige
de Conducta y Reglas de

13 de junio 2023

Integridad  debidamente
14, 'r _ i firmada. =
16, Capacitar v sensibilizar en materia de Luatas de ESIEtencm evidencia 27 de octubre
| Btica (Seqgundo Semestre). fotografica. 2023

17. Registrar el Informe Anual de
Actividades 2023, en el Sistema de los
Comités de Etica {SICOE), debidamenta
firmadao.

Infarme Anual de Actividades
debidamente firmado.

14 de diciembre
2023
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"2023. Afio del Septuagésime Anlversario dal
Reconocimients del Derecho al Voto de las Mujeres en México™

MARIO REYES SANTOS
JEFE DE LA UNIDAD DE INFORMACION,
PLANEACION, PROGRAMACION ¥
EVALUACION
(Presidente Suplente)

ELBA VALERIA MEJIA LOPEZ MARICARMEN
DIRECTORA DE EVALUACION
DE LA UNIDAD DE INFORMACION,
PLANEACION, PROGRAMACION Y
EVALUACION
[Secretaria Técnica Suplente)

R Z
DIRECTORA GENERAL DE POLITICA
" FISCAL DE LA SUBSECRETARIA DE
INGRESOS

(Vecal)

e _-,\___I'“w.,.—.h\____.-uhv,-ﬁ-.-"‘ﬂ-\. N -I
PATRICIA CAMPOS ALANIS
IRECTORA DE PROGRAMACION ¥

_—GERA

DIRECTOR DEICUENTAS POR PAGAR Y SUBD

SEGUIMIE DE LA DIRECCION PRESUPUESTO DE LA COORDINACION
GENERAL DE TESORERIA ADMINISTRATIVA

(Vocal) [Vocal)

L& PRESEMTE HOJA DFE FiRMas FORMA PARTE DEL IMFORME AMUAL DE ACTIVIDADES DEL aNO DOS M
VEINTITRES DEL COMITE DE ETiCA DE LA SECRETARIA OF FINAMZAS
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50, puerta 250, Calonia Centro, Cofigo r-‘{:-s.nul L0000,
Toluca, Estado de México, Taléfona: 22X 00 40
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“2023. Afio del Septuagésimo Aniversario del
Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujares en México™

_.-"F |
RAMON nunni&u EZ BENAVIDES
JEFE DE DEPARTAMENTO DE
SUMINISTRO DE INSUMOS ¥
MATERIALES DE LA COORDINACION
ADMINISTRATIVA
(Vocal)

W’JL”‘J}_
UADALUPE BECERRIL FRANCO

RESPONSABLE DE ATENCION Y
GESTION A LA DEMANDA SOCIAL DE LA
COORDINACION DE ATENCION
CIUDADANA

(Vocal)

pr— A —— e -y
- - & ' En

\GUILLERMO BECERRIL GUTIE RREZ
DELEGADO ADMINISTRATIVO DE L4,
CONTADURIA
GENERAL GUBERNAMENTAL
(Vocal)

&

W A
s -l
ARACELI VELAZQUEZ MARTINEZ
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA
UNIDAD DE INFORMACION,
PLANEACION, PROGRAMACION ¥
EVALUACION
{(Vocal)

S

LA PRESENTE HOOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL ARO DO5 ML _
VEINTITRES DEL COMITE DE ETICA DE LA SECRETARIA DE FIRANTZAS I
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